La Chapelle-Saint-Luc ] @

BAC + 2 minimum Intéressé(e) ? Envoyez nous
avec expeérience.

votre CV et lettre de motivation

a l'adresse suivante :

o

A pourvoir immédiatement ]

recrutement@sddea.fr

Le Syndicat des Eaux de 'Aube (SDDEA) et sa Régie ont pour objet une gestion intégrée et durable du cycle de l'eau
sur un périmétre de 500 communes. Ses 350 collaborateurs travaillent au quotidien sur plus de 4 000 km de
réseaux d’eau potable, 168 points de production (forages, sources...), 259 réservoirs de stockage (réservoirs sur tour
ou semi-enterrés et baches de reprise), 53 stations d’épuration et 1850 km de cours d’eau. Son siége, situé a Troyes
et ses 10 implantations assurent un maillage cohérent au plus prés des territoires.

VOTRE ROLE

Le chef d'agence adjoint a pour mission de seconder le
chef d’agence dans sa prise de décision et dans la
gestion de l'agence locale. Vous aurez un lien direct
avec les équipes techniques.

Vous veillez a lefficience des services rendus aux
usagers.

VOTRE MISSION

o Participation aux opérations locales : Vous étes
impliqué dans la gestion et au suivi des installations
de production, de traitement, et de distribution
d'eau potable, ainsi que des infrastructures
d’assainissement.

» Gestion des équipes : En coordination avec le chef
d'agence, vous participez a l'encadrement des
collaborateurs locaux, en veillant a leur bien-étre et
a leur performance, tout en garantissant l'efficacité
opérationnelle.

« Relation avec les partenaires et usagers : Vous étes
Uinterlocuteur des collectivités, des usagers et des
partenaires institutionnels, et vous assurez une
communication fluide et transparente.

« Veille et innovation : Vous contribuez a la recherche
de solutions techniques et organisationnelles
innovantes pour améliorer la qualité du service et
l'efficacité énergétique des installations.

VOTRE PROFIL

Vous justifiez d’'une expeérience significative dans
la gestion d’équipes, idéalement dans un secteur
lie a leau, lenvironnement ou les collectivités
locales.

Vous étes doté de bonnes qualités relationnelles.
Vous étes organisé et savez travailler en
autonomie.

Vous étes force de proposition.

Vous avez une bonne connaissance des
réglementations liées a l'eau et a l'assainissement,
ainsi que des enjeux environnementaux locaux.

LES AVANTAGES DU POSTE

Un poste a responsabilité avec un réel impact local.
Un environnement de travail stimulant, au sein
d'une équipe engagée.

Des actions concrétes pour le développement
durable et la gestion responsable de l'eau sur le
territoire.

Une rémunération selon lexpérience et les
qualifications, accompagnée d'avantages sociaux.

EN SAVOIR PLUS

ERERE plongez dans les coulisses des divers métiers

https:/ /www.youtube.com/@sddeaetsaregie

offerts par le SDDEA et sa Régie a travers un film :



